L-GAV

LANDES-GESAMTARBEITSVERTRAG
DES GASTGEWERBES

Arbeitszeiterfassung L-GAYV (art. 15 und Art. 21)
Achtung!

Das vorliegende Formular dient der Arbeitszeiterfassung gemass L-GAV. Wir méchten Sie jedoch darauf hinweisen, dass darin die
folgenden Punkte, die im Arbeitsgesetz (ArG) geregelt sind, nicht beriicksichtigt werden:

- Zeitzuschlage fur Nachtarbeit

- Erfassung der Arbeitspausen

- tagliche und wochentlichen Arbeitszeiten

- Uberzeitbestimmung

Bitte beachten Sie, dass bei den Arbeitgeberverbanden (GastroSuisse, hotelleriesuisse) arbeitsgesetzkonforme
Arbeitszeitkontrollen bestellt werden kénnen.

Eine liickenlose Erfassung und regelméssige Kontrolle der Arbeitszeit erméglicht eine klare und detaillierte Ubersicht iiber den Einsatzplan
der Mitarbeiter und ist aus betriebswirtschaftlicher Sichtweise daher auch sehr sinnvoll. Sowohl Arbeitgeber als auch Arbeitnehmer
profitieren davon. Ferner ist zu beachten, dass zur Vervollstandigung der Arbeitszeiterfassung ein schriftlicher Mitarbeiter-Einsatzplan
unabdingbar ist, welcher dem Arbeitnehmer regelmassig zwei Wochen im Voraus fur 2 Wochen (in Saisonbetrieben eine Woche im Voraus
fur eine Woche) mitgeteilt werden muss.

Anleitung zur Benutzung

Damit das vorliegende Formular einwandfrei funktioniert, miissen folgende Punkte strengstens beachtet werden:
- fir die gesamte Anstellungszeit miissen zwingend alle Zellen ausgefllt werden

- die Zeitangabe muss zwingend in Hundertstel erfolgen — gemass Umrechnungstabelle

- bei Abwesenheiten in Folge Mutter-/Vaterschaftsurlaub ist fiir eine Woche 7 mal "Mu" einzutragen

Beispiele zum Ausfiillen:

1) Fillen Sie zwingend alle mit * bezeichneten Felder aus und fligen Sie
die wochentliche Arbeitszeit in das entsprechende Feld ein.

2) Setzen Sie fiir jeden gearbeiteten Tag die Anzahl gearbeiteter Stunden in das entsprechende Feld.

Beispiel: 8 ? 5

3) Setzen Sie fir die Ruhetage ein X in das entsprechende Feld.

Beispiel: X X

4) Setzen Sie fir halbe Ruhetage ein halbes X und
die Anzahl gearbeiteter Stunden in das entsprechende Feld.

Beispiel:
4

5) Setzen Sie fir jeden Feiertag ein FT in das entsprechende Feld.

i

F in das entsprechende Feld.

F

7) Setzen Sie fir jeden Krankheitstag ein K in das entsprechende Feld.
Beispiel:

Beispiel:

3

6) Setzen Sie flr jeden Ferientag ei

=]

Beispiel:

B

>
>

8) Setzen Sie fir jeden Unfalltag ein U in das entsprechende Feld.

u

9) Setzen Sie fir jeden Mutter- / Vaterschaftstag ein Mu in das entsprechende Feld.
Beispiel: l‘ i

10) Setzen Sie fir jeden Diensttag (Militéar) ein Mi in das entsprechende Feld.
Beispiel: . .

0\

11) Setzen Sie fur jeden Kompensationstag die Zahl 0 (gearbeitete Stunden) in das entsprechende Feld.

Beispiel: 0 o

12) Setzen Sie fur Bildungsurlaub und/oder bezahlte arbeitsfreie Tage ein D in das entsprechende Feld.

Beispiel: D D
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